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PROTECAO RESPONDE

Enquadramento de laudos

Onde encontrar leis e decretos para enquadramento legal dos laudos de pericias de insalubridade
e/ou periculosidade das atividades que ndo fazem parte da CLT? Por que o INSS s6 fala em decretos
e leis sobre os riscos fisicos, quimicos e psicolégicos e néo cita os riscos de acidentes ergondmicos
(Decreto 2.172 de 05/03/97)?

Adolfo de Melo

Votuporanga - SP

As caracterizacdes de insalubridade e periculosidade séo regidas pela Portaria 3214/78, através de
suas NRs - Normas Regulamentadoras nimeros 15 e 16, respectivamente. Infelizmente, a legislacéo
previdenciaria esta totalmente divorciada da legislacéo trabalhista, inclusive, havendo critérios
proprios para o estabelecimento de trabalho insalubre e perigoso para efeitos de aposentadoria
especial. Os agentes ergondmicos ainda ndo sao vistos pela nossa legislagdo como insalubres.
Anténio Carlos Fonseca Vendrame

Exposicdo ao po de piche

Quais as doencas que os trabalhadores expostos ao p6 de piche e coque sem prote¢do podem
adquirir?

Edinaldo de Albuquerque Rodrigues

Barcarena - PA

P6 de piche ou de asfalto € um material em forma de cimento, sélido. Quando aquecido, toma a forma
de semi-solido ou liquido. Tem uma cor escura e odor caracteristico. E utilizado como massa asfaltica
para pavimentacdo ou uso industrial. Quando destilado, se transforma em nafta, querosene, entre
outros. E considerado como grau leve de risco a satde. Ao ser aquecido, a sua manipulagéo
apresenta riscos para a salde, pois pode provocar queimaduras na pele. A exposicdo a fumos de
asfalto quente pode provocar severa irritagdo ocular, irritacéo respiratéria e efeitos sobre o sistema
nervoso central, como dor de cabeca e coma, se houver elevadas concentragfes de H2S superiores
a 700 ppm. A exposicéo crbnica, isto é, prolongada e repetida aos fumos do asfalto, provoca dermatite
e lesBes de pele tipo acne e queratose. De acordo com um estudo epidemiolégico realizado com
trabalhadores expostos ao asfalto, concluiu-se que existe aumento do risco de cancer do pulmao,
estdmago, pele, bexiga e leucemia (atribuidos aos hidrocarbonetos aromaticos).

A substancia denominada coque provém da conversao do residuo de vacuo ou do 6leo decantado do
FCC. Material sélido que contém hidrocarboneto com alta taxa de carbono e hidrogénio. Quanto a
exposicao aguda, existem poucos dados descritos na literatura sobre os efeitos a saldde do
trabalhador exposto, uma vez que esta exposi¢do ndo é comum. Particulas do pé de coque verde,
emitidas durante o manuseio desta substancia podem provocar irritagdo dos olhos e dos pulmges. A
exposicao cronica pode acometer trabalhadores, quando expostos continuamente e repetidamente ao
p6 do coque, a pneumopatias do tipo pneumoconiose. Existe descrito na literatura, casos de cancer
de pele, pulmao e bexiga em trabalhadores expostos a esta substancia, quando aquecida em forno
industrial, devido a concentracao de hidrocarbonetos aromaticos policiclicos e benzopireno. Durante o
processo, na abertura dos fornos (reatores), ha grande emissao de vapores organicos e compostos
de enxofre, igualmente prejudiciais ao trabalhador sem protecéo.

Antbnio Buono Neto e Elaine Arbex Buono.

Doencas psicossomaticas

O que sao doencas psicossomaticas? Elas sdo consideradas doencgas do trabalho?
Paulo Renato dos Santos

Técnico de Seguranca do Trabalho

Off Road's Calcados Ltda



Novo Hamburgo - RS

Sao distlrbios psiquicos (mentais) desencadeados por diversos fatores, tanto na esfera individual
como social. Quanto ao diagnostico de doenga ocupacional, € extremamente dificil obter esta
associacao: distlrbios psiquicos vinculados ao trabalho. Na obra do professor René Mendes, em seu
livro Patologia do Trabalho, capitulo 12, este assunto é amplamente discutido, portanto, recomendo
sua leitura para maiores esclarecimentos sobre a matéria.

Antbnio Buono Neto e Elaine Arbex Buono

Fumaca de cola

A exposicao a fumaca da cola Hot Melt é insalubre?

Arnaldo M da Silva

Técnico de Seguranca do Trabalho

Minalba Alim B Ltda

Campos do Jordéo - SP

A cola Hot Melt se compde de adesivo termoplastico, isento de solventes, formulada a base de
resinas sintéticas, dado que sua aplicagdo € em embalagem alimenticia. O produto, por especificacéo
técnica, é isento de aditivos ou ingredientes que possam alterar os produtos alimenticios, tornando-os
improprios para o consumo. Tal material possui um aroma medicinal, préximo do terpeno, terebintina
ou outras esséncias extraidas da madeira, ndo apresentando qualquer propriedade agressiva aos
trabalhadores.

Anténio Carlos Fonseca Vendrame

Profissionais obrigatérios

Uma empresa que possua varias filiais no mesmo estado, caso o numero de funcionarios de cada
uma nao atinja a obrigatoriedade de ter um técnico de Seguranca do Trabalho, porém, juntas elas
somatizem o total estabelecido, como funciona? Qual é a Lei?

Carlos A Lopes da Silva

Hospital Santa Casa de Misericérdia

Vitéria - ES

A resposta a essas questdes encontra-se na NR-4, da Portaria 3214, do Ministério do Trabalho, de 8
de junho de 1978, mais especificamente no subitem 4.2.5, que assim dispde: “Havendo na mesma
empresa apenas estabelecimentos que, isoladamente, ndo se enquadrem no Quadro Il Anexo, 0
cumprimento desta NR sera feito através de Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e
em Medicina do Trabalho centralizados em cada Estado, Territério ou Distrito Federal, desde que o
total de empregados dos estabelecimentos no Estado, Territdrio ou Distrito Federal alcance os limites
previstos no Quadro I, aplicado o disposto no subitem 4.2.2”.

Romeu José de Assis

Contaminagéao no trabalho

Em relacdo ao artigo Edificios Doentes, da edi¢cao 75, gostaria de saber de que forma os
equipamentos eletrénicos e as fotocopiadoras atuam como fontes produtoras de 0zénio, contribuindo
para a contaminacgédo do ar no ambiente de trabalho. As maquinas xerogréficas sao consideradas
fotocopiadoras e, portanto, capazes de contribuir para 0 mesmo problema? Como ter acesso a
bibliografia citada no referido artigo?

Carlos Roberto Soares das Neves

Médico do Trabalho

Recife - PE

No trabalho do engenheiro Jodo Vicente Assunc¢édo sobre a importancia da ventilagdo na sindrome
dos edificios doentes é citado que “0s equipamentos elétricos e eletrdnicos podem ser fontes de
0z0nio”, mas nao explica como ele é produzido. Teoricamente, ocorre uma reagao fotoquimica, em
decorréncia da presenca de perdxidos organicos nas tintas, transformando o oxigénio (O2) em 0zb6nio
(O3), em minimas concentracgges.

As maquinas xerograficas sdo também chamadas de fotocopiadoras e podem liberar pequenissimas
concentracdes de 0zOnio, de acordo com a teoria citada acima. Maiores informacdes podem ser
obtidas com os fabricantes das maquinas.



Os trabalhos publicados na Revista Salde Publica podem ser obtidos em bibliotecas da area da
salde, ou na biblioteca da Fundacentro, em S&o Paulo. O trabalho do engenheiro Jodo V Assun¢éo
pode ser obtido conosco, através do fax (051)223-3105.

Celso Felipe Dexheimer

lluminacao precaria

A iluminacao precaria de um ambiente pode ser considerada em algum caso, risco de acidente
ergondmico, ao invés de risco fisico?

Ricardo José Matos de Carvalho

Joé&o Pessoa - PB

A ergonomia esta diretamente atrelada a atividade de trabalho, logo, um problema ergonémico é
aquele que perturba a execucdo das atividades. Os niveis de iluminancia devem ser julgados em
relacdo ao tipo de atividade. Por exemplo, uma atividade de montagem de componentes eletrdnicos
exige de maneira importante as fun¢des visuais. Um nivel baixo de iluminamento diminui a acuidade
visual e pode reduzir a distancia do olho até a zona de trabalho, influenciando a postura e ainda
originando outros problemas, como diminui¢cdo do nivel de vigilancia.

Na realidade, um fenémeno fisico pode ocasionar um problema ergonémico e implicar em riscos: a
saude, seguranca, qualidade do trabalho e produtividade.

Venétia Santos

Empresa desativada

No caso de uma empresa desativada, mas com o maquinario semelhante ao existente em empresas
de mesmo ramo de atividade, por exemplo, serrarias. E licito o perito valer-se do Art. 429, do CPC,
para elaborar seu laudo, reconstituindo a situacao, utilizando o tipo de maquina, processo, nivel de
ruido.

Roberto Ribeiro

Técnico de Seguranca do Trabalho

Fischer Fraiburgo Agricola Ltda

Fraiburgo - SC

O Art. 429 traz algumas prerrogativas de que pode se valer o perito para a consecugéo de seu
trabalho, mas ndo da reconstituicdo do ambiente de trabalho, mais afeto a utilizagédo de prova
emprestada, facultada pelo Art. 427 do CPC.

A prova pericial € personalissima. O exame de um local de trabalho, juntamente com as atividades
desempenhadas por um trabalhador, constituem os elementos essenciais para a pericia de
insalubridade e periculosidade.

Numa situacao limite, em que a reclamada encerrou suas atividades, em Ultima tentativa, o judiciario
tem deferido pericias em outras empresas do mesmo ramo que a reclamada, o que, em nossa
opinido, foge totalmente da finalidade do trabalho pericial que é, exatamente, a avaliagdo de uma
situacao personalissima, pois o reclamante jamais trabalhou naquela empresa. Muito provavelmente,
o quadro funcional é distinto da empresa paradigma, além da 6bvia diferenca quanto as instalacoes,
lay-out e, até mesmo, das condi¢Bes climaticas.

Uma solugédo razoavel, que tem sido aplicada pelos peritos € a utilizacao de seus préprios laudos
pretéritos quando da avaliacdo ambiental de determinada empresa, desde que seja para a mesma
funcdo. Eventualmente, o perito pode ja ter realizado, no passado, algum trabalho nesta ou naquela
empresa e assim, utilizar estes resultados para conclusdes no futuro, quando o ambiente estiver
descaracterizado. Entretanto, somente concordamos com a possibilidade de utilizagdo de outros
laudos se estes tiverem sido feitos pelo préprio perito, ja que com a utilizacdo de laudos periciais de
terceiros, o perito estaria usando da faculdade do juiz de aceitar a prova emprestada, deixando de ser
um trabalho personalissimo.

Anténio Carlos Fonseca Vendrame

Emisséo de laudo
Pode-se usar os limites de tolerancia da ACGIH para emissdo de laudo de pericia de insalubridade?

Claudio Rodrigues Henrique
Engenheiro de Seguranca do Trabalho



S/A Industrias Votorantim

Cantagalo - RJ

Infelizmente, os limites de tolerancia da ACGIH sé podem ser utilizados legalmente para os fins da
NR-9 (PPRA) e, ainda assim, na falta dos limites nacionais. Para efeitos de pericia, especialmente a
judicial, ainda ndo se preconiza o uso dos limites da ACGIH, o que, a meu ver, se traduz em prejuizo
para o segmento de salde ocupacional, ja que os nossos limites de tolerancia, particularmente para
0s agentes quimicos, encontram-se defasados ha exatos 20 anos, sem qualquer atualizagao por parte
do governo. Ja que o governo ndo se propde a estabelecer seus préprios limites de tolerancia, que ao
menos facga a sua atualizacéo bienal, adaptando os limites da ACGIH como fez em 1978.

Anténio Carlos Fonseca Vendrame

Acidente de trajeto

Um funcionario inicia normalmente seu turno as 22 horas. Neste dia, porém, compareceu na empresa
as 18 horas, registrando o ponto (hora-extra). As 22 horas comunica verbalmente a um colega, ndo
supervisor, que sua mae telefonou e que necessita ir para casa. N&o registra o ponto na saida. No
trajeto para sua residéncia, sofre um acidente de moto e ndo apresenta ocorréncia policial, somente
registro de atendimento em um servigo de emergéncia. Sera considerado acidente de trajeto?

Nivia Regina Kunrath Tocchetto

Médica do Trabalho

Cachoeirinha - RS

N&o resta a menor ddvida, o fato de se ausentar sem consentimento do superior hierarquico quando
muito, podera caracterizar um procedimento faltoso, mas jamais rompe o nexo de trajeto que, no
caso, restou caracterizado. Ha jurisprudéncia sobre o assunto por mim abordado no artigo Acidente
de Trajeto, este desconhecido.

José Luiz Dias Campos

Exames sem PPRA

Pode o0 médico do trabalho fazer exames admissionais e demissionais em uma empresa que ndo tem
levantamento ambiental (PPRA), mas apenas baseando-se em informacg6es empiricas?

Orlando Rollin

Tubaréo - SC

N&o. O PCMSO deve ser realizado em conjunto com o PPRA, independente da presenca de riscos ou
nédo. No ASO, deve constar a existéncia de risco (efetivo) ou sua auséncia. Os exames séo
solicitados, mediante o risco. O médico do Trabalho, coordenador do PCMSO, é o responsavel pelos
exames médicos admissionais e/ou demissionais, assim como periddicos. O ndo cumprimento da
Norma Regulamentadora (NR-7) implica em todas as sanc¢8es previstas na legislacdo. O médico
coordenador do PCMSO quando ndo cumpre suas obrigagfes previstas na redagédo da Portaria
pertinente a NR-7, sera passivel de implicacdes legais. A empresa, da mesma maneira, mediante o
ndo cumprimento da lei, sofrer4 as mesmas implicacdes legais.

Antbnio Buono Neto e Elaine Arbex Buono

Manutencao de extintores

A legislagéo estadual sobre a manutencao de extintores pode fugir das determinagdes do Inmetro?
Silvério Dorow

Técnico de Seguranca do Trabalho

CEB Hospital Santa Catarina

Blumenau - SC

Hoje possuimos os seguintes organismos que determinam exigéncias sobre os extintores de incéndio:
Ministério do Trabalho - NR-23; Tarifa de seguro incéndio do Brasil - IRB e Susep; Legislacao
estadual através do corpo de bombeiros; Inmetro; ABNT. A NR-23 é a mesma desde 1978, a Unica
alteracao foi a Portaria nimero 6, de 29/10/91, que modificou a sistematica de certificacao dos
extintores de incéndio com a mudanca do selo da ABNT para o do Inmetro. O objetivo do Inmetro é
garantir, com base em regulamentos técnicos e nas normas técnicas do CB-24 da ABNT, que todo
extintor que possua o selo de conformidade Inmetro funcione (nas condi¢gbes determinadas em
norma).



Luiz Igrejas Filho
Limites de tolerancia

A méxima exposicao diaria permissivel considerada no Anexo |, da NR-15, refere-se,
especificamente, a exposi¢éo do trabalhador com ou sem protecao?

Lenir Antunes de Oliveira

Técnico de Seguranca do Trabalho

Marcenaria Marsul Ltda

Veranopolis - RS

A méxima exposicao diaria permissivel do Anexo 1, da NR-15, refere-se ao controle da exposi¢do ao
ruido por limitacéo do tempo de exposicao, ou seja, sem prote¢cdo. Havendo protecdo e sendo
calculada adequadamente, por exemplo, através do método Rc, com as devidas salvaguardas
técnicas, o valor que atinge o ouvido apdés a protecéo pode ser também cotejado com o Anexo 1 para
verificacdo da adequagao da exposicao.

Lembrar também que o verdadeiro limite da exposicdo ao ruido é a dose diaria de exposi¢cao, como
definido no préprio Anexo no item 6. Portanto, deve ser verificado se a dose diaria de exposigao foi
reduzida para um valor menor que 1 ou 100%, ao ser dada a protecéo.

Mario Luiz Fantazzini

Capa para extintores

Trabalho em uma empresa onde 0s extintores estdo expostos a poeiras. Existe alguma legislagéo que
proiba o uso da capa para extintores? Se nao ha, qual o material mais adequado para utilizacdo?
Rodney Tobias de Aguiar

Técnico de Seguranca do Trabalho

Josapar - Joaquim Oliveira S/A Participagdes

N&o existe nenhuma legislagcéo que impeca a utilizagdo de capas protetoras para extintores de
incéndio. A boa pratica tem recomendado a protecao dos extintores localizados em ambientes abertos
e areas agressivas. Existem diversos fornecedores de capas e abrigos para extintores no mercado.
Para os extintores que estejam localizados fora de edifica¢des, € comum acondiciona-los dentro de
abrigos de fibra e com uma capa plastica (plastico liso, transparente). Para os extintores tipo carreta, €
feita uma protecdo com lona impermeével, moldada de acordo com o tipo de extintor.

Luiz Igrejas Filho

Supervisor de enfermagem

De acordo com a NR-4, o enfermeiro do Trabalho deve ser contratado em empresas com mais de
3.501 empregados e em hospitais, ambulatérios e/ou similares com mais de 500 empregados. A Lei
7498/86, do exercicio dos profissionais de enfermagem, exige que onde haja profissionais de nivel
médio auxiliar, e/ou técnico, tem que haver supervisor de enfermagem do Trabalho.

Numa consulta feita a Delegacia Regional do Trabalho do Ceara sobre o dimensionamento do SESMT
de uma empresa com 2.700 empregados, que ja possui um enfermeiro do Trabalho, o referido érgéao
exige que tenham dois auxiliares de enfermagem do Trabalho. Se ndo houver no mercado, contrata
dois auxiliares de enfermagem sem qualificagédo, descartando o enfermeiro do Trabalho especializado
no SESMT. Esta orientacdo da DRT/CE esta correta? Qual é o entendimento lgico e dentro da lei
para esta situacao onde ha dois direcionamentos opostos?

Marta M R Lima

Enfermeira do Trabalho

Fortaleza - CE

O dimensionamento dos profissionais componentes do SESMT é realizado considerando-se o nimero
de trabalhadores e o grau de risco do estabelecimento. A NR-4 - SESMT ¢é bastante clara quanto aos
profissionais que devem compor o referido servigo. Quanto ao disposto na Lei nUmero 7498/86,
informamos que estamos realizando andlise da matéria e, oportunamente, deveremos emitir
posicionamento.

Edenilza Campos de Assis e Mendes

Insalubridade nos hospitais



Os empregados do Hospital Santa Casa que trabalham no pronto-socorro e que precisam dar os
primeiros socorros aos atropelados, esfaqueados e baleados, bem como acidentados em geral, além
de doencgas contagiosas, que ainda ndo tem em seus poderes o diagnéstico dos exames de sangue,
terdo que ganhar insalubridade de 40%? Uma vez que ja ganham 20%.

Judimar Sabara da Silva

Técnico de Seguranca do Trabalho

Hospital Santa Casa de Misericordia de Vitéria

Vitéria - ES

Conforme a NR-15, Anexo 14, que elenca a relacdo de atividades que envolvem agentes bioldgicos,
cuja insalubridade é caracterizada pela avaliacdo qualitativa, o caso em tela € passivel de
recebimento de adicional insalubridade de grau médio (trabalhos e opera¢des em contato permanente
com pacientes, animais, ou com material infecto-contagiante em: hospitais, servicos de emergéncia,
enfermarias, ambulatérios, postos de vacinacao e outros estabelecimentos destinados aos cuidados
da saude humana). Aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com 0s pacientes, nao
previamente esterilizados. Assim, somente faréo jus ao adicional em grau maximo os profissionais
gue lidam unicamente com pacientes infecto-contagiosos.

Antonio Carlos Fonseca Vendrame

Periculosidade para torneiro

Torneiro mecanico que trabalha em oficina eletromecéanica tem direito de ganhar periculosidade?
Lucio Guimaraes Dantas

Técnico de Seguranca do Trabalho

Companhia de Aguas e Esgoto de Rondénia

Porto Velho - RO

Um jargdo muito usado no meio pericial: “E dificil fazer pericia por telefone” é uma realidade, ja que
sem presenciar o ambiente laboral a margem de erro é muito grande. Entretanto, os tornos
eletromecanicos possuem reservatorio de inflamével, onde o eletrodo fica submerso, promovendo a
usinagem da peca. Este reservatdrio, cujo volume varia bastante, € aberto para a superficie com
possibilidade de volatilizagdo do inflamavel para o ambiente, em condi¢des de risco acentuado e
sujeito & explosédo ou a incéndio. Nestas, e somente nestas condi¢des, o trabalhador faria jus ao
adicional periculosidade. Por outro lado, se for possivel o fechamento do reservatério ou a criacdo de
condi¢cBes no sentido de impossibilitar a formacao de vapores do inflamavel, a periculosidade esta
descaracterizada.

Antonio Carlos Fonseca Vendrame

Presidente negligente

O vice-presidente da CIPA de uma empresa ndo assume suas atribui¢cdes e contribui para o descaso
da prevencéo de acidentes, ainda por cima, possui estabilidade no emprego. Que procedimentos
tomar?

José Edivaldo S do Nascimento

Técnico de Seguranca do Trabalho

Aracaju - SE

Pelo item 5.18 da NR-5, o vice-presidente da CIPA, basicamente, tem duas atribui¢cdes: a) Executar as
atribuicdes que Ihe forem confiadas; b) Substituir o presidente nos seus impedimentos eventuais ou
nos afastamentos temporarios. Nao deve esquecer que o0 vice-presidente também é membro da CIPA
e, como tal, deve obedecer o que est4 estipulado nos itens 5.19 e 5.16, respectivamente. Agindo em
sentido contrario, pratica desidia no desempenho de sua fungéo e ato de indisciplina, ficando sujeito a
aplicacao disciplinar, podendo ser advertido verbalmente e por escrito, suspenso de suas atividades e
até mesmo demitido por justa causa. Tudo em conformidade com a NR-1, item 1.8.1 e CLT, Artigo
482, alineas “e” e “h”. No entanto, recomenda-se muito didlogo e maxima cautela, caso o ultimo
caminho a trilhar seja o de aplicar sang8es disciplinares.

Romeu José de Assis

Avaliacéo de ruido

Em uma avaliagdo de ruido, quando devemos optar pelo decibelimetro ou dosimetro?



Ricardo José Matos de Carvalho

Joéo Pessoa - PB

Se 0 objetivo é caracterizar ou quantificar o risco potencial de perda auditiva induzida por ruido, a
primeira op¢ao € o dosimetro para qualquer tipo de exposicédo. O decibelimetro é uma alternativa
secundéaria e obsoleta atualmente, pois o usuario deve fazer inimeras medicdes e determinar o tempo
de duracao de cada nivel de ruido. Lembre-se que a NR-15, Anexo 1, estabelece a seguinte equacgéo
qguando os niveis variam:

Cl/T1+C2/T2+C3/T3+ ...+ CN/TN

Onde C é o tempo de duracgéo do nivel de ruido e isso pode significar fragdo de minuto. O
decibelimetro convencional ndo mede o tempo de duragéo do ruido.
Marcos Domingos da Silva

Antdnio Buono Neto € especialista em medicina do Trabalho, presidente da Sociedade Paulista de
Medicina do Trabalho e médico perito.

Antonio Carlos Fonseca Vendrame € engenheiro Quimico, engenheiro de Seguranc¢a do Trabalho e
perito em insalubridade e periculosidade da Justica do Trabalho.

Celso Felipe Dexheimer é farmacéutico-bioquimico, gerente de toxicologia e higiene ocupacional da
Pré-Ambiente Analises Quimicas e Toxicoldgicas.

Edenilza Campos de Assis e Mendes é secretaria adjunta da Secretaria de Seguranca e Salde no
Trabalho (SSST), em Brasilia/DF.

Elaine Arbex Buono € diretora cientifica da Sociedade Paulista de Medicina do Trabalho e diretora
clinica do Servico de Protegao Auditiva (SPAI).

José Luiz Dias Campos é advogado, ex-procurador do Ministério Publico de Sdo Paulo e consultor
de empresas no escritério Dias Campos Assessoria Juridica, em Sao Paulo/SP.

Luiz Igrejas Filho é engenheiro de Seguranca do Trabalho e membro do sub-comité sobre
extintores do Comité Brasileiro de Protecao contra Incéndio - CB-24 da ABNT.

Marcos Domingos da Silva é higienista Ocupacional, consultor de Higiene Ocupacional, assessor
técnico da Doulos - Ensino, Consultoria e Assessoria Técnica, em S&o Paulo, e membro da American
Conference of Industrial Hygienists (ACGIH).

Mario Luis Fantazzini € engenheiro de Seguranc¢a do Trabalho, higienista e diretor técnico do
Itsemap do Brasil, em Séo Paulo/SP.

Romeu José de Assis é escritor, advogado, professor de direito e sécio-gerente da Labor Humano -
Organizacédo em Recursos Humanos em Joinville/SC.

Venétia Santos é especialista e mestre em ergonomia.
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